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ANTON BRUCKNER PRIVATUNIVERSITAT

STATUTEN

des Vereins

Bruckner Alumni Netzwerk
Anton Bruckner Privatuniversitat

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen ,Bruckner Alumni Netzwerk - Anton Bruckner
Privatuniversitat®.

Der Verein hat seinen Sitz in der Anton Bruckner Privatuniversitat, Alice-Harnoncourt-Platz
1, 4040 Linz und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich. Ein Tatigwerden in anderen
Staaten ist moglich. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt. Die
Kooperation mit anderen Absolvent/innenvereinen wird angestrebt.

Zweck

Der Verein bezweckt die Aufrechterhaltung und Pflege der Kontakte zwischen den
Absolvent/innen, Studierenden, Mitarbeiter/innen und Freunden der Anton Bruckner
Privatuniversitat. Er soll Netzwerke zwischen Kunst, Wirtschaft, Wissenschaft und Praxis
aufbauen. Dariiber hinaus soll der Verein sowohl die berufliche (Weiter-) Entwicklung der
Absolvent/innen als auch die Leistungen der Anton Bruckner Privatuniversitat in Kunst,
Forschung und Lehre und damit ihren Ruf fordern.

Der Verein ist nicht auf Gewinn ausgerichtet und verfolgt gemeinnitzige Zwecke.

Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Die Erreichung der Vereinszwecke wird durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen
und materiellen Mitteln angestrebt.

Ideelle Mittel sind:

a) ForderungdesInformations- und Erfahrungsaustausches zwischen den Absolvent/innen
und der Anton Bruckner Privatuniversitat sowie den Absolvent/innen im In- und Ausland
untereinander,

b) Pflege des Kontakts zwischen Absolvent/innen und der Anton Bruckner Privatuniversitat
durch Veranstaltungen sowie durch Kooperationen mit bestehenden Vereinen ahnlicher
Zielsetzungen, welche den in § 2 Abs. 3 umschriebenen Zwecke zu dienen haben,

¢) Aufbau eines nationalen und internationalen Netzwerks, das die Anton Bruckner
Privatuniversitat bei ihren Aufgaben unterstutzt,

d) Forderung der Ziele der Anton Bruckner Privatuniversitat und Unterstiitzung der
Universitatsleitung bei der Erreichung dieser Ziele,



Schaffungvon Strukturen zur Beratung, Unterstiitzung und Forderung der Studierenden
und Absolvent/innen bei der Laufbahnplanung,

Forderung der ErschlieRung der Kiinste, der Forschung und des kiinstlerischen sowie
wissenschaftlichen Nachwuchses an der Anton Bruckner Privatuniversitat,
Kontaktpflege zwischen Kunst, Wissenschaft und Praxis durch Vortrage, Seminare,
Tagungen, Workshops, Symposien und gesellschaftliche Veranstaltungen,

Beratung und Hilfe fiir in Not geratene Absolvent/innen und Studierende,

Schaffung von Werbetragern,

Organisation von identitatsstiftenden Veranstaltungen,

Organisation von Weiterbildungsaktivitaten,

Erarbeitung spezieller Angebote fiir Mitglieder.

(3) Materielle Mittel werden aufgebracht durch:

a) Mitgliedsbeitrage,

b) Spenden, Forderungen, Sponsoring, Offentliche Subventionen, Schenkungen,
Erbschaften, Stiftungen, Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen,

c) Ertrage aus der Abhaltung von Veranstaltungen sowie sonstigen vereinseigenen
Unternehmungen,

d) Verkaufserlose eigener Publikationen,

e) Ertrage aus Beteiligungen an Gesellschaften,

f) Ertrage aus dem vereinseigenen Vermogen, Zinsertrage,

g) Ertrage aus Werbeeinschaltungen und dem Verkauf von Merchandising-Produkten,

h) Ertrage und Uberschiisse einer eventuellen betrieblichen Téatigkeit (wirtschaftlicher
Geschaftsbetrieb gemal’ § 31 BAO oder Gewerbebetrieb),

i) Abgeltungdurch Leistungen, die nicht durch Mitglieder abgedeckt sind. Die Aufbringung
der erforderlichen finanziellen Mittel erfolgt durch: Mitgliedsbeitrage, Ertrage aus
Veranstaltungen, vereinseigene  Unternehmungen, Spenden, Sammlungen,
Vermachtnisse, Zuschisse der 6ffentlichen Hand, Einnahmen aus Abs. 2 und sonstige
Zuwendungen.

(4) Die Mittel des Vereins dirfen nur fir die im Statut angefiihrten Tatigkeiten und zur

Erreichung der angeflihrten Zwecke verwendet werden.

§4  Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in

1. ordentliche Mitglieder, das sind

a)

natlrliche Personen, die ein ordentliches oder auRerordentliches Studium an der Anton
Bruckner Privatuniversitat bzw. am Bruckner-Konservatorium Linz absolviert haben
oder absolvieren und einen Mitgliedsbeitrag leisten, dessen Hohe vom Vorstand
festzulegen ist;

naturliche Personen, die an der Anton Bruckner Privatuniversitat als Lehrende oder
Verwaltungsmitarbeiter/innen tatig sind oder waren und einen Mitgliedsbeitrag leisten,
dessen Hohe vom Vorstand festzulegen ist;

natlrliche Personen, die ein Interesse an der Anton Bruckner Privatuniversitat bzw.
einen besonderen Bezug zu ihr haben und einen Mitgliedsbeitrag leisten, dessen Hohe
vom Vorstand festzulegen ist.
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Fordermitglieder, das sind naturliche oder juristische Personen, die die Anliegen und
Tatigkeiten des Vereines durch Zahlung eines jahrlichen Forderbeitrages bzw. durch
sonstige materielle Beitrage fordern und unterstitzen.

Ehrenmitglieder, das sind natiirliche Personen, die hierzu wegen ihrer besonderen
Verdienste um den Verein auf Antrag des Vorstands von der Generalversammlung ernannt
werden.

Ehrenobmann/Ehrenobfrau, das ist eine natiirliche Person, die hierzu als (ehemaliges)
Mitglied der Anton Bruckner Privatuniversitat bzw. des Bruckner-Konservatoriums wegen
ihrer auRergewdhnliche Leistungen im kulturellen Bereich auf Antrag des Vorstands von der
Mitgliederversammlung auf Lebenszeit ernannt wird.

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen handlungsfahige natirliche Personen sein. Die
Beitrittserklarung hat schriftlich zu erfolgen.

Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern und Férdermitgliedern entscheidet der
Vorstand endglltig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden. Die
Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes oder eines ordentlichen
Mitgliedes durch die Generalversammlung.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die ordentlichen Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines mit
Ausnahme der Sitzungen von anderen Organen als der Generalversammlung teilzunehmen
und die Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen. In der Generalversammlung steht
ihnen das Stimmrecht sowie das aktive und passive Wahlrecht zu.

Die ordentlichen Mitglieder haben das Recht, in jeder Generalversammlung vom Vorstand
Uber die Tatigkeit des Vereines und Uber die finanzielle Gebarung informiert zu werden.
Wenn es jedoch mindestens ein Zehntel der Mitglieder unter Angabe von Griinden schriftlich
verlangt, so ist der Vorstand verpflichtet, binnen vier Wochen ab Einlangen des Verlangens
eine aufderordentliche Generalversammlung zu den Punkten einzuberufen.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen des Vereines geschadigt und/oder der Zweck des
Vereines gefahrdet werden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschlusse der
Vereinsorgane zu beachten. Sie sind zur punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der
von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet. Fiir die Dauer eines
Zahlungsverzuges ruhen samtliche Mitgliedschaftsrechte. Die Ehrenmitglieder und
Ehrenobmann/Ehrenobfrau  sind von der Verpflichtung zur Entrichtung der
Mitgliedsbeitrage befreit.

Der Ehrenobmann /die Ehrenobfrau hat das Recht, als beratendes Mitglied an den
Vorstandssitzungen teilzunehmen.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch den Verlust der
Rechtspersonlichkeit. Sie erlischt auch durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.



§8

Der Austritt kann jederzeit mittels Brief oder E-Mail erfolgen. Allenfalls bereits bezahlte
Mitgliedsbeitrage werden nicht refundiert.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist von jeweils drei Monaten langer als
ein Jahr mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur
Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberiihrt. Der Ausschluss
eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand ferner wegen grober Verletzung der
Mitgliedspflichten oder wegen eines die Interessen und Ziele des Vereines schadigenden
Verhaltens unter Bekanntgabe der Griinde beschlossen werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft bzw. des Ehrenobmanns / der Ehrenobfrau kann
bei Vorliegen eines in Abs. 3 genannten Grundes von der Generalversammlung liber Antrag
des Vorstandes beschlossen werden.

Gegen den Ausschluss gemaR Abs. 3 sowie gegen die Aberkennung gemal Abs. 4 steht
der/dem Ausgeschlossenen das Recht der Berufung an das Schiedsgericht zu, welches
darliber endgiiltig entscheidet. Bis zur Entscheidung des Schiedsgerichtes ruht die
Mitgliedschaft.

Vereinsorgane

Die Organe des Vereines sind

AN

die Generalversammlung (8§ 9 und 10),
der Vorstand (§§ 11 bis 13),

die Rechnungsprifer/innen (§ 14) und
das Schiedsgericht (§ 15).

Generalversammlung

Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet zumindest alle zwei Jahre statt.

Eine aullerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder (§ 6 Abs.2) oder auf Verlangen der Rechnungspriifer (§ 14 Abs. 5)
binnen 4 Wochen ab Beschlussfassung oder Einlangen des Begehrens statt.

Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen
sind alle ordentlichen Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich
einzuladen. Die Einberufung der Generalversammlung hat durch den Vorstand unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen.

Antrage zu den Tagesordnungspunkten sind mindestens 48 Stunden vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich per Brief, Fax oder E-Mail einzureichen.

Giltige Beschliisse - ausgenommen solche uber einen Antrag auf Einberufung einer
auRerordentlichen Generalversammlung - kdnnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst
werden.

Gliltige Beschliisse kdnnen zu Antragen gemaf Abs. 4 und zur Tagesordnung gefasst werden.
Beschlusse, mit Ausnahme des Auflosungsbeschlusses, kénnen auch schriftlich oder
elektronisch als Umlaufbeschluss gefasst werden. Als abgegebene Stimmen zdhlen in
diesem Fall alle binnen 10 Kalendertagen ab Zustellung des Antrags in der Geschaftsstelle
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eingelangten, vom jeweiligen Stimmberechtigten Gbermittelten Briefe, Faxe oder E-Mails. Es
gelten die Konsensquoren gemaf’ Abs. 9.

Bei der Generalversammlung sind alle ordentlichen Mitglieder sowie die
Vorstandsmitglieder und die Rechnungspriifer/innen teilnahmeberechtigt. Das Stimm-
sowie Wahlrecht richtet sich nach § 6 Abs. 1 der Statuten. Jedes stimmberechtigte Mitglied
hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechtes im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung an ein anderes stimmberechtigtes Mitglied ist zuldssig, pro Person ist
jedoch nur eine Stimmdubertragung moglich.

Die Generalversammlung ist nach statutengemaRer Einberufung bei Reprasentation von
mindestens 1/4 der Stimmen (durch Anwesenheit von stimmberechtigten Mitgliedern bzw.
durch Stimmrechtsiibertragungen) beschlussfahig.

Ist die Generalversammlung zur festgesetzten Zeit nicht beschlussfahig, so hat die/der
Vorsitzende bzw. ihre/seine Vertretung die Generalversammlung fiir 15 Minuten zu
unterbrechen. Nach dieser Unterbrechung ist die Beschlussfahigkeit ohne Riicksicht auf die
Anzahl der Erschienen gegeben und die Generalversammlung durchzufiihren.

Die Wahlen und Beschlussfassungen der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag. Davon abweichend bediirfen Beschliisse in
folgenden Angelegenheiten einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
glltigen Stimmen:

a) Anderung der Statuten,

b) Auflosung des Vereins (§ 15),

c) Enthebung des gesamten Vorstands oder einzelner Mitglieder des Vorstandes (§ 11
Abs. 9).

Den Vorsitz der Generalversammlung fihrt der/die Vorstandsvorsitzende, bei dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so flihrt das an
Lebensjahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)

(=)}

)

el

D
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Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes des Vorstands und des
Rechnungsabschlusses,

Beschlussfassung tiber den Voranschlag,

Wahl der Vorstandsmitglieder und der Rechnungsprifer/innen,

Enthebung bzw. Entlastung der Vorstandsmitglieder und der Rechnungspriifer/innen,
Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft sowie des Ehrenobmanns/der
Ehrenobfrau auf Antrag des Vorstands,

Beschlussfassung (ber Statutendnderungen und/oder die freiwillige Auflosung des
Vereines,

Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

Vorstand
Der Vorstand besteht aus insgesamt sieben Mitgliedern.

Folgende sechs Mitglieder werden von der Generalversammlung gewahlt:



a)
b)

c
d
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die/der Vorstandsvorsitzende,

die/der stellvertretende Vorstandsvorsitzende,

die/der Schriftfihrer/in und deren/dessen Stellvertreter/in,
die/der Kassier/in und deren/dessen Stellvertreter/in.

Darliber hinaus gehort dem Vorstand ein Mitglied des Prasidiums der Anton Bruckner
Privatuniversitat an, das vom Prasidium der Anton Bruckner Privatuniversitat in den
Vorstand entsendet wird.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Ausgeschiedene und friihere
Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.

Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines gewahlten Vorstandsmitgliedes an seiner
Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung
der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.

Vorstandssitzungen werden von der/vom Vorstandsvorsitzenden bzw. dessen/deren
Stellvertreter/in schriftlich einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Vorstandsmitglieder ordnungsgemal geladen
wurden und mindestens die Halfe der Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Den Vorsitz fluhrt der/die Vorstandsvorsitzende, bei Verhinderung sein/e/ihr/e
Stellvertreter/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Lebensjahren
altesten anwesenden Vorstandsmitglied.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag. Die schriftliche Bevollmachtigung
eines anderen stimmberechtigten Vorstandsmitglieds ist zulassig, wenn das vertretene
Vorstandsmitglied an der Teilnahme an der Vorstandssitzung verhindert ist, wobei ein
stimmberechtigtes Vorstandsmitglied anlasslich einer Vorstandssitzung nicht mehr als ein
abwesendes stimmberechtigtes Vorstandsmitglied vertreten darf.

Uber jede Sitzung des Vorstandes ist eine Niederschrift aufzunehmen. Es miissen daraus die
Teilnehmer/innen, die Gegenstdnde der Verhandlungen, die gefassten Beschliisse und
deren statutenmalige Gultigkeit zu ersehen sein. Sie ist vom/von der Vorsitzenden und
vom/von der Schriftfiihrer/in zu unterfertigen. Jedem Vorstandsmitglied ist binnen drei
Wochen eine Abschrift der Niederschrift zu Gbermitteln.

Aufder durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 2) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder
des Vorstandes ihrer Funktion entheben.

Die Vorstandsmitglieder koénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ruicktrittes des gesamten Vorstandes
an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt des gesamten Vorstandes wird erst mit
der Wahl des neuen Vorstandes wirksam.

Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:



a)
b)
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Vorgabe genereller Richtlinien flr den Verein, Planung der Jahrestatigkeit,

Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses,

Vorbereitung  und  Einberufung der ordentlichen und  auflerordentlichen
Generalversammlungen,

Festsetzung und Anderung der Hohe der Mitgliedsbeitrdge sowie allfalliger dartber
hinausgehender Kostentragungen durch die Mitglieder,

Antrage aufVerleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft sowie des Ehrenobmanns

/ der Ehrenobfrau an die Generalversammlung,
Durchfiihrung der Beschliisse der Generalversammlung,

Verwaltung des Vereinsvermégens und Beschlussfassung (iber die Verwendung des
Vereinsvermdgens,

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern,

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines,

Durchsetzung der Vereinsziele.

Die laufenden Geschafte des Vereines werden grundsatzlich von der/vom
Vorstandsvorsitzenden oder ihrer/seiner Stellvertreterin bzw. ihrem/seinem Stellvertreter
gefuhrt. Der Vorstand ist berechtigt, zur Unterstlitzung derselben in der laufenden
Geschaftsfiihrung eine/n Geschaftsfiihrer/in bzw. allenfalls weitere Dienstnehmer/innen
namens des Vereines anzustellen oder Werkvertrage abzuschlieRen. Die/Der
Geschaftsfihrer/in ist dem Vorstand grundsatzlich weisungsgebunden, kann aber
Rechtsgeschafte geringeren Inhaltes, Vertrage, wie bspw. Werkvertrage geringen Umfanges
auch selbststandig abschlieRen. Ihr/lhm kann auch schriftlich die Zeichnungsberechtigung
im erforderlichen Umfang vom Vorstand eingerdaumt werden.

Der Vorstand kann im Bedarfsfall Sektionen errichten, die mit speziellen Aufgaben zur
Verwirklichung des Vereinszweckes betraut werden. Zu Leiter/innen dieser Sektionen
kénnen vom Vorstand alle ordentlichen Vereinsmitglieder bestellt werden.

Besondere Angelegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Die/Der Vorstandsvorsitzende vertritt den Verein nach aufien. Im Verhinderungsfall erfolgt
die AulRenvertretung durch ihre/seine Stellvertreterin bzw. ihren/seinen Stellvertreter.

Schriftliche  Ausfertigungen  und  Bekanntmachungen sind von  der/vom
Vorstandsvorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Vorstandes, welches die Funktion
des Schriftfiihrers wahrnimmt, zu zeichnen. In Geldangelegenheiten und bei
vermogenswerten Dispositionen zeichnet die/der Vorstandsvorsitzende gemeinsam mit
dem Vorstandsmitglied, welches die Funktion des Kassiers ausiibt. Rechtsgeschafte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedlrfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

Gegenlber Dienstnehmern des Vereines werden die laufenden Aufgaben des Dienstgebers
von der/vom Vorstandsvorsitzenden oder im Fall ihrer/seiner Verhinderung von ihrer/seiner
Stellvertreterin bzw. ihrem/seinem Stellvertreter wahrgenommen.

Bei Gefahr in Verzug ist die/der Vorstandsvorsitzende berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter
eigener Verantwortung selbststdndig Anordnungen zu treffen, welche jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan bedurfen.
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Die/Der Schriftflhrer/in unterstitzt die/den Vorstandsvorsitzende/n bei der Fiihrung der
Vereinsgeschafte. lhr/lhm obliegt die Flihrung der Protokolle der Generalversammlung und
des Vorstandes.

Die/Der Kassier/in ist fiir die ordnungsgemale Geldgebarung des Vereines verantwortlich.
Die/der stellvertretende Kassier/in unterstitzt die/den Kassier/in bei ihrer/seiner Tatigkeit.

Die Ubrigen Vorstandsmitglieder unterstlitzen die/den Vorstandsvorsitzende/n in Erflllung
ihrer/seiner Aufgaben. Die Stellvertreter/innen des/der Vorstandsvorsitzenden, des/der
Schriftfiihrer/s/in oder des/der Kassier/s/in dirfen nur tatig werden, wenn der/die
Vorstandsvorsitzende/n, der/die Schriftfiihrer/in oder der/die Kassier/in verhindert sind. Die
Wirksamkeit von Vertretungshandlungen wird dadurch aber nicht berGhrt.

Die Rechnungspriifer/innen

Die beiden Rechnungsprifer/innen werden von der Generalversammlung fir die
Funktionsdauer des Vorstandes gewahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich. Die
Rechnungsprifer/innen diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung -
angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist. Im Ubrigen gelten fir die
Rechnungsprifer/innen die Bestimmungen des § 11 Abs. 2 und Abs. 9 bis 11 sinngemal.

Den Rechnungspriifer/innen obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung
des Rechnungsabschlusses. Die Rechnungsprifer/innen haben die Finanzgebarung des
Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemalRe Verwendung der Mittel innerhalb von vier Monaten ab Erstellung der
Einnahmen- und Ausgabenrechnung zu prifen. Der Vorstand hat den
Rechnungsprifer/innen die daflir erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.

Die Rechnungspriifer/innen haben dem Vorstand das Ergebnis der Uberpriifung mitzuteilen.

Die zustandigen Organe des Vereins haben die von den Rechnungsprifer/innen
aufgezeigten Gebarungsmangel zu beseitigen und Malnahmen gegen die aufgezeigte
Gefahr zu treffen. Der Vorstand hat die Mitglieder lber die gepriifte Einnahmen- und
Ausgabenrechnung zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungspriifer/innen einzubinden.

Stellen die Rechnungspriifer/innen fest, dass der Vorstand beharrlich und auf
schwerwiegende Weise gegen die ihm obliegenden Rechnungslegungspflichten verstoft,
ohne dass zu erwarten ist, dass im Verein in absehbarer Zeit fiir wirksame Abhilfe gesorgt
wird, haben sie vom Vorstand die Einberufung einer auRerordentlichen
Generalversammlung zu verlangen. Sie koénnen auch selbst eine auRerordentliche
Generalversammlung einberufen.

Hat der Verein eine/n Abschlusspriifer/in zu haben (§ 22 Abs. 2 Vereinsgesetz 2002), so gelten
die obigen Bestimmungen sinngemal3. In diesem Fall sind auch dann, wenn an anderen
Stellen dieser Statuten auf die Rechnungspriifer/innen verwiesen wird, diese Bestimmungen
sinngemaR auf den/die Abschlussprifer/in anzuwenden.
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Das Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der
andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts
namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied
zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ - mit
Ausnahme der Generalversammlung - angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

Bei Streitigkeiten, bei denen der Vorstand als Partei auftritt, sind Mitglieder des Vorstands
vom Schiedsrichteramt ausgeschlossen.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist
unzulassig. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen.

Die Entscheidungen des Schiedsgerichts sind vereinsintern endgiiltig.

Auflosung des Vereines

Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aullerordentlichen Generalversammlung und nur mit der in §9 Abs.9 der Statuten
festgehaltenen Stimmenmehrheit beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermogen vorhanden ist - (iber die
Liquidation zu beschlieRen. Das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermégen wird der Anton Bruckner Privatuniversitat Gbertragen.

Das allenfalls vorhandene Vermogen darf in keiner wie auch immer gearteten Form den
Vereinsmitgliedern zugutekommen.



